
 



 

 
ข้อมูลความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามแผนการดำเนนิงาน ไตรมาส 1-2  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ข้อมูล  ณ  วันที่  31 มีนาคม  2569 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 

งบดำเนินงาน (งบพัฒนา) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 
ได้รับ
จัดสรร 

ใช้ไป คงเหลือ 

1. โครงการนิเทศพัฒาคุณภาพการศกึษา โดย
ใช้เครือข่ายเป็นฐาน ด้วยรูปแบบการนิเทศ  
I Am 101 team   
กิจกรรมที ่1 ประชุมคณะกรรมการวางแผน
จัดทำตารางอบรมปฏบิัติการ จดัทำเอกสาร
คู่มือ ประกอบการอบรม 

1 ต.ค. 
2568-30 
ก.ย. 2569 

เชิงปริมาณ สถานศึกษา 212 แห่ง มีคุณภาพการศึกษาที่ได้
มาตรฐานตามที่คณะกรรมการการศึกษาธิการขั้นพื้นฐาน กำหนด 
เชิงคุณภาพ สถานศึกษาคุณภาพได้มาตรฐานตามที่คณะกรรมการ
การศึกษาธิการขั้นพ้ืนฐาน กำหนด 
 

 
40,000 

 
40,000 

 
0 

ปัญหา/อุปสรรค 
1. งบประมาณไมเ่พียงพอ 
2. บุคลากรผูร้ับผิดชอบย้าย
สถานท่ีทำงาน ขาดความ
ต่อเนื่อง 
ข้อเสนอแนะ  สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานควรจัดสรรงบประมาณ
ให้แต่ละสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาเพิ่มมากข้ึน 

2. โครงการการจัดสรรงบประมาณเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูแ้ละ
ยกระดับผลการทดสอบระดับชาต ิRT NT 
และ O-NET ของผู้เรียนสังกัด สพป.ร้อยเอ็ด 
เขต 1 
 
 

1 ต.ค. 
2568-30 
ก.ย. 2569 

จัดสรรค่าดำเนินการตามโครงการจัดสรรงบประมาณยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ประจำปีการศึกษา 
2568 สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด  
เขต  1 ระดับเครือข่ายโรงเรียน จำนวน  22  เครือข่ายโรงเรียน ๆ 
ละ 5,000 บาท รวมทั้งสิน 110,000 บาท   (หนึ่งแสนหนึ่งหมื่น
บาทถ้วน) 

 
110,000 

 
110,000 

 
0 

ปัญหา/อุปสรรค  
1.ได้รับการอนุมัตจิัดสรรคา่
ดำเนินการตามโครงการฯ ล่าช้า 
ซึ่งแต่ละเครือข่ายโรงเรยีนต้อง
ใช้งบประมาณในการดำเนินการ
ตามช่วงเวลาที่กำหนดก่อนท่ีจะ
มีการทดสอบผลสัมฤทธ์ิ     



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 
ได้รับ
จัดสรร 

ใช้ไป คงเหลือ 

 กิจกรรมที่1 ประชุมคณะกรรมการวางแผน  
การขับเคลื่อนและยกระดับคุณภาพ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้และยกระดับผล
การทอสอบระดับชาต ิ
กิจกรรมที่2 จัดสรรงบประมาณให้โรงเรยีน
กลุ่มเป้าหมาย เครือข่ายโรงเรยีน 22 แห่ง 

ทางการเรียนในแตล่ะปี
การศึกษาและการทดสอบ
ระดับชาติ เช่น RT, NT, O-NET 
เป็นต้น 
2.การรายงานผลการดำเนินงาน
ตามโครงการฯ ของแตล่ะ
เครือข่ายโรงเรียนยังไมเ่ป็นไปใน
ทิศทางเดียวกันบางเครือข่าย
โรงเรียนไมร่ายงานผลการ
ดำเนินงานตามโครงการฯ ให้
ทางสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา ซึ่งเป็นหน่วยงานต้น
สังกัดทราบเพื่อนำมาปรับปรุง
เป็นสารสนเทศในการพัฒนา
โครงการฯ ในปีงบประมาณ
ต่อไป (หนังสือนำส่งและเล่ม
รายงาน) 

ข้อเสนอแนะ    
1.ควรมีการอนุมตัิจัดสรรค่า
ดำเนินการตามโครงการฯในช่วง
ต้นไตรมาสที่ 3 (ก.ย./ต.ค./
พ.ย./ธ.ค) เนื่องจากเป็นช่วงก่อน
การวัดและประเมินผลประจำปี



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 
ได้รับ
จัดสรร 

ใช้ไป คงเหลือ 

การศึกษาของแต่ละสถานศึกษา 
และก่อนการทดสอบระดับชาติ 
เช่น RT, NT, O-NET เป็นต้น 
ซึ่งจะทำให้เห็นกระบวนการ
ขั้นตอน การยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนโดยใช้พื้นที่เป็น
ฐานได้อย่างแท้จริง ควรเพิ่ม
งบประมาณในการขับเคลื่อน
การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนโดยใช้เครือข่ายโรงเรียน
เป็นฐานจากงบประมาณ
เครือข่ายโรงเรียนละ 5,000 
บาท (ห้าพันบาทถ้วน) เป็น
เครือข่ายโรงเรียนละ  10,000 
บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
เพื่อให้เครือข่ายโรงเรียนไดส้ร้าง
นวัตกรรมและหรือกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ ในการส่งเสริม
สนับสนุนสถานศึกษาใน
เครือข่ายฯ ตนเองเกี่ยวกับการ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ให้สูงข้ึนและยั่งยืน บรรลตุาม
จุดประสงค์ของโครงการ 
2.การรายงานผลการดำเนินงาน



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 
ได้รับ
จัดสรร 

ใช้ไป คงเหลือ 

ตามโครงการฯ เพื่อให้เป็นไปใน
ทิศทางเดียวกันควรมีการนิเทศ 
กำกับติดตาม จากหน่วยงานต้น
สังกัดอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
ควรให้ข้อแนะนำและให ้              
องค์ความรู้ หลักการ ในการ
เขียนรายงานโครงการฯ เป็นไป
ในทิศทางเดียวกัน  

3. โครงการส่งเสริมสถานศึกษาท่ีมีการจัดการ
เรียนรูเ้ชิกรุก (Active Learning) และมีการ
วัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรยีน (Assessment For Learning) ด้วย
วิธีการที่หลากหลายเพื่อส่งเสริมการเรยีนรู้
เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 
กิจกรรมที่ 1 เสนอโครงการและแต่งตั้ง
คณะทำงาน ประชุมเตรียมเอกสาร 
กิจกรรมที่ 2 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสตูรการพัฒนาศักยภาพด้านการวัดและ
ประเมินผลในช้ันเรียน 

1 ต.ค. 
2568-30 
ก.ย. 2569 

จัดอบรบเชิงปฏิบตัิการ โครงการฯการนำผลการประเมิน
ระดับชาตไิปใช้วางแผนด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธ์ิ
การทดสอบระดับชาติ O-NET และส่งเสริมสมรรถนะครูด้านการ
วัด  และประเมินผลในช้ันเรียน Assessment for Learning มี
การนิเทศ กำกับและติดตาม หลังการ จัดอบรม และการคัดเลือก
สถานศึกษาท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี  Best Practice และรายงานผล
การดำเนินโครงการฯ ส่ง สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ได้ตามกำหนด 

 
30,000 

 
30,000 

 
0 

ปัญหา/อุปสรรค 
การนิเทศ กำกับ ติดตาม ยังไม่
ทั่ ว ถึ ง ทุ ก โ ร ง เรี ย น  แ ต่ ล ะ
เครือข่ายโรงเรียนยังไม่มี เวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถอดบทเรียน
และการนำเสนอ Best Practice 
ในด้านการวัดและประเมินผลใน  
ช้ั น เ รี ย น  (Assessment for 
Learning) ร่วมกันทั้งในระดับ
เครือข่ายโรงเรียน และระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา 

ข้อเสนอแนะ 
ควรมีการนเิทศ กำกับ ติดตาม 
ที่ครอบคลุมทุกเครือข่าย
โรงเรียน และการมีเวที



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 
ได้รับ
จัดสรร 

ใช้ไป คงเหลือ 

แลกเปลีย่นเรยีนรู้ ถอดบทเรียน
และการนำเสนอ Best Practice 
ในด้านการวัดและประเมินผลใน
ช้ันเรียน (Assessment for 
Learning) ร่วมกันทั้งในระดบั
เครือข่ายโรงเรียน และระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา มีการ มอบ
โล่รางวลัยกย่อง เชิดชูเกียรต ิ

4. โครงการติดตามผลการดำเนินงานโครงการ
อาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัด 
ติดตามฯ คร้ังท่ี 1 

1 ต.ค. 
2568-30 
ก.ย. 2569 

คณะกรรมการออกติดตามการดำเนินงานอาหารกลางวัน พบว่า  
นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารที่กลางวันท่ีมีคณุภาพและ
เพียงพอต่อความต้องการของร่างกายถูกต้องตามหลักโภชนาการ   
ตามแนวกระทรวงสาธารณสุข 

15,200 15,200 0  
แนะนำให้โรงเรียนดำเนินงาน   
ตามคู่มือฯ 

5. โครงการพัฒนารปูแบบการนเิทศแบบช้ีแนะ 
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถี
ใหม่ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย บูรณาการ  Soft Power 
ตามบริบทของพื้นที ่
กิจกรรมที่ 1 ประชุมเตรียมดำเนนิงานตาม
โครงการ 

1 ต.ค. 
2568-30 
ก.ย. 2569 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากร ความรู้ เข้าใจ เข้าใจการสอนประวัติศาสตร์แบบสื่อ
ออนไลน์และสื่อผสมเพื่อตอบสนอง สอดคล้องกับประเทศไทย 4.0 
และโลกในศตวรรษที่ 21 ร้อยละ 100 
2. เยาวชนเป็นพลเมืองที่มีความรบัผิดชอบ มีความเป็นไทย รัก
ชาติ ศาสนา และเทิดทูนสถาบันพระมหากษตัริย์ มสีมรรถนะด้าน 
Soft Power ตามช่วงวัย  ร้อยละ 100 
3. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในสาระประวัตศิาสตร์เพิม่ขึ้น ร้อยละ  
80 
 
 

30,000 30,000 0 ปัญหา/ อุปสรรค 
1. งบประมาณไม่เพียงพอ 
2. บุคลากรผูร้ับผิดชอบย้าย
สถานท่ีทำงาน ขาดความ
ต่อเนื่อง 

ข้อเสนอแนะ 
ส ำนั ก ง าน ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
การศึ ก ษ าขั้ น พื้ น ฐาน  ค ว ร
จัดสรรงบประมาณ ให้แต่ละ  
สำนักงาน เขตพื้นท่ีการศึกษา  
 



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 
ได้รับ
จัดสรร 

ใช้ไป คงเหลือ 

เชิงคุณภาพ 
1. รูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง
และศลีธรรม โดยสอดแทรกพระบรมราโชบาย มีความทันสมัย 
น่าสนใจ เสริมสร้างสมรรถนะด้าน Soft Power ตามช่วงวัยและ
บริบทของพื้นที่  
2. บุคลากรในสังกัดมีความรู้ เข้าใจ การสอนประวตัิศาสตร์แบบสื่อ
ออนไลน์และสื่อผสมเพื่อตอบสนอง สอดคล้องกับประเทศไทย 4.0 
และโลกในศตวรรษที่ 21 
3. เยาวชนเป็นพลเมืองที่มีความรบัผิดชอบ มีความเป็นไทย รัก
ชาติ ศาสนา และเทิดทูนสถาบันพระมหากษตัริย์  
4. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในสาระประวัตศิาสตร์เพิม่ขึ้น 

6. โครงการเสรมิสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา และสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา (กิจกรรมส่งเสริม
โครงการโรงเรยีนสุจริต) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 
กิจกรรมที่ 1 จัดอบรมตามโครงการ 

1 ต.ค. 
2568-30 
ก.ย. 2569 

1. นักเรียน ครู ผู้บริหารถานศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 มีความตระหนักรู้ในการ
ป้องกันการทุจริต  
2. สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ร้อยเอ็ด เขต 1 พัฒนานวัตกรรมการป้องกันการทุจริตเชิงรุก และ
มีประสิทธิภาพพัฒนานวัตกรรมการป้องกันการทุจริตเชิงรุกอย่าง
มีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียน  ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาเกิด
คุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต 
 

125,000 125,000 0 ปัญหา/อุปสรรค 
1. งบประมาณไมเ่พียงพอ 
2. บุคลากรผูร้ับผิดชอบย้าย
สถานท่ีทำงาน ขาดความ
ต่อเนื่อง 

ข้อเสนอแนะ 
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ควร
จัดสรรงบประมาณให้แตล่ะ  
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
เพิ่มเตมิ 
 



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 
ได้รับ
จัดสรร 

ใช้ไป คงเหลือ 

7. โครงการการคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับ
รางวัล  IQA AWARDประจำปีการศึกษา 
2568 
กิจกรรมที่ 1 อบรมสร้างคู่มือ  

1 ต.ค. 
2568-30 
ก.ย. 2569 

1. โรงเรียนมีนวตักรรมระบบและกลไกการบริหารจัดการคณุภาพ
และมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคณุภาพการศึกษา 
2. โรงเรียนระบบและกลไกการบรหิารจัดการคณุภาพและ
มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกนัคุณภาพการศึกษาได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ และรับรางวัล IQA AWARD ประจำปีการศึกษา 
2568               
3. สำนักงานเขตพื้นท่ีมีคลังสารสนเทศด้านระบบการบริหาร
จัดการคณุภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพ
การศึกษา ที่เหมาะสมกบับริบทและสอดคล้องกับความต้องการ
จำเป็นของสถานศึกษา 
 

10,000 10,000 0 ปัญหา/อุปสรรค 
1. การบริหารจัดการโครงการที่
ไม่คลอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย 
2. การเปลี่ยนผู้รับผิดชอบของ
สถานศึกษา ส่งผลให้การปฏิบัติ
หน้าท่ีไม่ต่อเนื่อง 
3. โรงเรียนหลายโรงเรยีนเสีย
สิทธิในการส่งเข้าประกวด 

ข้อเสนอแนะ 
1. ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้
โรงเรียนทราบถึงความสำคัญการ
ในการประเมินคุณภาพภายในได้
อย่างมีคุณภาพ 
2. สร้างความตระหนักให้กับ
ผู้บริหารสถานศึกษาและครู 
ตลอดจนบุคลากรทางการศึกษา  
ได้เห็นความสำคัญของการ
สนับสนุนส่งเสริมให้เห็นถึง
ความสำคัญของการประกัน
คุณภาพการศึกษาเพื่อด้านพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน และนำผลการ
ประเมินไปใช้ประโยชน์ในการด้าน
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนนำไปสู่ การ
รับรางวัล IQA AWARD 



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 
ได้รับ
จัดสรร 

ใช้ไป คงเหลือ 

8. โครงการการพัฒนาสมรรถนะครูในการสร้าง
และพัฒนาสื่อเพื่อจัดการเรียนรู้ภาษาไทย 
เชิงรุก (Active Learning)   
กิจกรรมที่ 1 จัดทำโครงการตามระยะเวลา 

1 ต.ค. 
2568-30 
ก.ย. 2569 

1. ครูผู้สอนภาษาไทยระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 – ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ทุกโรงเรยีนไดร้ับการพัฒนา 
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ในสังกัดอ่านออกเขียนได้ทุกคน 
และช้ัน ป. 1 – ป.6 ในสังกัดทุกคนอ่านคล่องเขียนคล่อง อ่านรู้
เรื่องและสื่อสารได้  
 3. นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาไทยสูงขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 3 
4. ครูผู้สอนภาษาไทยมีความรู้ความเข้าใจในแนวทางการ
ขับเคลื่อนภาษาไทยตามแนวทาง การจัดการเรยีนรู้เชิงรุก(Active  
Learning) ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ  
5. ครูผู้สอนภาษาไทยช้ันประถมศกึษาปีท่ี 1 – 3 มีความรู้และ 
ทักษะในการสร้าง พัฒนา  สื่อการจัดการเรียนรู้และนำไปใช้ได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
6. นักเรียนในสังกัดได้รับการพัฒนาด้านการอ่านออกเขียนได้   
อ่านคล่อง เขียนคล่อง อ่านรู้เรื่องและสื่อสารได้อยา่งมี 
ประสิทธิภาพ 
7. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ดเขต 1 มี 
ฐานข้อมูลการอ่านการเขียนนักเรยีนและนิเทศติดตามการ
ดำเนินการยกระดับคณุภาพผู้เรยีนด้านภาษาไทย และมีเครือข่าย        
การเรยีนรู้ทางวิชาการที่เข้มแข็งเป็นครูมืออาชีพและครูนักวิจัย  
 
 

10,000 10,000 0 ปัญหา/อุปสรรค  
1. ขาดงบประมาณเพื่อให้ครูได้
พัฒนาสื่อ 
2. ขาดการอบรมความรู้ เรื่อง
เทคโนโลยีใหม่และ AI เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการสอน 

ข้อเสนอแนะ 
1. จัดสรรงบประมาณให้ครูได้
พัฒนาสื่อการสอน 
2. จัดอบรมความรู้เรื่อง
เทคโนโลยีใหม่และ AI เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการสอน 
 

 



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สถานะของ
โครงการ 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 
ได้รับ
จัดสรร 

ใช้ไป คงเหลือ 

9. โครงการพัฒนาศักยภาพครผูู้สอนด้านสื่อ 
นวัตกรรมเทคโนโลยดีิจิทัลและ
ปัญญาประดิษฐ์ เพื่อขับเคลื่อนการจัดการ
เรียนรูผ้่านแพลตฟอร์มการเรียนรูด้ิจิทัล 
(Anywhere Anytime) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการวางแผน
จัดทำตารางอบรมปฏบิัติการ จดัทำเอกสาร
คู่มือ ประกอบการอบรม 

1 ต.ค. 
2568-30 
ก.ย. 2569 

1. ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรยีน นักเรียนมีแพลตฟอรม์การเรียนรู้
เทคโนโลยีดิจิทลัทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) ผ่านระบบ
คลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทลั ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน OBEC 
Content Center ส่งผลให้ได้รับการพัฒนาให้มีคณุลักษณะและ
ทักษะการเรยีนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ที่จะสามารถเรียนรูไ้ด้
ทั้งในห้องเรียน และนอกห้องเรียน ในรูปแบบท่ีหลากหลายผ่าน 
คลิปวีดีโอการสอน  ใบความรู้และใบงานเกิดการจัดการเรียนรูไ้ด้
ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime)  ที่ส่งเสริมการเรียนรู้อสิระ
ของผู้เรียน  ฝึกใหผู้้เรยีนคิดเป็นและสามารถแก้ปญัหาได้ด้วย
ตนเอง มีพื้นท่ีในการ แสดงความคิดเห็น และเตรียมนักเรียนให้
พร้อม สำหรับการเป็นพลเมืองดิจทิัลในอนาคต       
2. ผลที่เกิดขึ้นกับครูผูส้อน ครผูู้สอนเกิดทักษะทางด้านเทคโนโลยี 
สามารถประยุกต์ การจดัการเรียนรู้โดยใช้สื่อการเรียนรู้จากระบบ
คลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทลั และสามารถนำสื่อการเรยีนรู้เข้าสู่ระบบ
คลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทลัได้ เพื่อส่งเสรมิการจดัการเรียนรู้ได้ทุกที่
ทุกเวลา (Anywhere Anytime) และได้รับรางวัลยกย่องเชิดชู
เกียรต ิ

40,000 40,000 0 แพลตฟอร์มการเรียนรู้บางตัวไม่
มีฟีเจอร์ที่เหมาะสมหรือ
ประสิทธิภาพในการใช้งาน                
ที่สูงพอ 

ข้อเสนอแนะ 
1. ควรสร้างเครือข่ายการเรยีนรู้
ระหว่างครผู่านเทคโนโลยีดิจิทลั 
เพื่อแลกเปลีย่นความรู้และ 
ประสบการณ์การสอน 
2. พัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนรู้
ที่เข้าถึงได้ง่าย รองรับการเรยีนรู้
ในทุกสถานท่ีและทุกเวลา  
โดยไม่จำกัดพื้นที ่
3. ส่งเสรมิการวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมการสอนผ่าน
เทคโนโลยี เพื่อยกระดับคณุภาพ 
การศึกษาให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน 
 

 
 
 
 



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สถานะของ
โครงการ 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 
ได้รับ
จัดสรร 

ใช้ไป คงเหลือ 

10. โครงการการพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงให้
เป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา และน้อม
นำพระบรมราโชบายรัชกาลที่ 10  
ไปบูรณาการในการทำงาน 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการวางแผน
จัดทำตารางอบรมปฏบิัติการ  

1 ต.ค. 
2568-30 
ก.ย. 2569 

1. ครูผู้สอนของโรงเรียนในสังกัดได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะการจัดการเรยีนรู้บรูณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบตัิในสถานศึกษา  
2. โรงเรียนที่ขอรับการประเมินเปน็ศูนย์การเรียนรูต้ามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา ไดร้ับการพัฒนาใหม้ี
ความพร้อมรับการประเมินเป็นศูนย์การเรียนรูต้ามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
3. โรงเรียนที่เป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านการศึกษา มีการรักษาและพัฒนาศูนย์การเรียนรูต้าม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
และยั่งยืน  

30,000 30,000 0 ปัญหา/อุปสรรค 

ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ 
ไม่ม ี
 



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สถานะของ
โครงการ 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 
ได้รับ
จัดสรร 

ใช้ไป คงเหลือ 

11. โครงการการเตรียมความพร้อมสถานศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นเพื่อเตรยีมความ
พร้อม รับการประเมินระดับนานาชาติ 
(PISA 2025) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการวางแผน
จัดทำตารางอบรมปฏบิัติการ 

1 ต.ค. 
2568-30 
ก.ย. 2569 

1. ครูผู้สอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีความรู้ความเข้าใจและเตรียม
ความพร้อมให้กับครูผู้สอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ในการประเมิน
ระดับนานาชาติ (PISA 2025) 
2. ครูผู้สอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีความรู้ความเข้าใจในการใช้แบบ
ฝึกทักษะการแก้ปัญหา ตามแนวทางการประเมิน PISA  
3. ครูผู้สอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมี นักเรียนมี สมรรถนะตามแนว
ทางการประเมิน PISA ด้วยชุดฝึกสมรรถนะและข้อสอบ PISA style 
Online Testing แบบฝึกทักษะการคิดแก้ปัญหา  ท่ีพัฒนาขึ้นโดยศูนย์ 
PISA สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
4. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 นิเทศ 
ติดตาม การใช้ระบบ PISA-Style Online Testing และการใช้แบบฝึก
ทักษะการแก้ปัญหา ตามแนวทางการประเมิน PISA ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น 

45,000 45,000 0 ปัญหา/อุปสรรค 

ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ 
ไม่ม ี
 

12. โครงการพัฒนาคณุภาพการจัดการศึกษา
เรียนรวม 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการวางแผน
จัดทำตารางอบรมปฏบิัติการ 

1 ต.ค. 
2568-30 
ก.ย. 2569 

เป้าหมายเชิงผลผลติ (Output) 
1.ครูผูส้อนในโรงเรยีนที่จัดการศึกษาเรียนรวมได้รับการพัฒนา
ศักยภาพด้านการจัดการศึกษาเรียนรวม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2.สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาเรยีนรวมได้รับการนิเทศ ติดตาม 
และให้คำปรึกษาครบทุกแห่ง 
เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1.ผู้เรียนทีม่ีความต้องการจำเป็นพิเศษไดร้ับการพัฒนาทาง
การศึกษาอย่างเหมาะสม เตม็ศักยภาพ และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
2.สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาเรียนรวมได้อย่างมีคุณภาพ 
เป็นระบบ และยั่งยืน 

30,000 30,000 0 ปัญหา/อุปสรรค 

ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ 
ไม่ม ี
 



 


